PROJETO DE LEI Nº 005/20, DE 24 DE JANEIRO DE 2020.
Dispõe sobre alteração dos requisitos para provimento do emprego público de Agente Comunitário de Saúde, criado pela Lei nº1.501, de 14 de novembro de 2008 e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALPESTRE, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuições legais, delegadas pela Lei Orgânica Municipal, FAÇO SABER, que a Câmara Municipal de Vereadores, APROVOU e eu PROMULGO e SANCIONO a seguinte LEI:


Art. 1º Fica alterado os requisitos para provimento do emprego público de Agente Comunitário de Saúde criado pela Lei nº1.501, de 14 de novembro de 2008, que passa a ser o descrito no anexo I desta Lei:
Art. 2º Revogadas as disposições em contrário, esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
 Gabinete do Prefeito de Alpestre, aos 24 dias do mês de janeiro de 2020. 
VALDIR JOSÉ ZASSO
Prefeito Municipal
ANEXO I
DAS ATRIBUIÇÕES, REQUISITOS E FORMA DE PROVIMENTO 
	CARGO
	AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

	ATRIBUIÇÕES
	Descrição Sintética
	Desenvolver e executar atividades de prevenção de doenças e promoção da saúde, mediante ações domiciliares ou comunitárias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisão do Gestor Municipal.

	
	Descrição Analítica
	Utilizar instrumentos para diagnóstico demográfico e sócio - cultural da comunidade de sua atuação; promover e executar ações de educação para a saúde individual e coletiva; registrar, para fins de controle das ações de saúde, nascimentos, óbitos, doenças e outros agravos à saúde; estimular a participação da comunidade nas políticas públicas como estratégia da conquista de qualidade de vida à família; realizar visitas domiciliares periódicas para o monitoramento de situações de risco à família; participar ou promover ações que fortaleçam os elos entre o setor de saúde e outras políticas públicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes à função do Agente Comunitário de Saúde.

	CONDIÇÕES DE TRABALHO
	Geral
	Carga horária semanal de 40 horas

	
	Especial
	Sujeição a serviços em regime de plantão e trabalho em sábados, domingos e feriados.

	REQUISITOS PARA PROVIMENTO
	Idade Mínima
	18 anos

	
	Instrução
	Ensino médio.
Nota: Quando não houver candidato inscrito com nível médio será admitida a contratação de candidato com ensino fundamental, que deverá comprovar a conclusão do ensino médio no prazo máximo de três anos (Lei Federal nº13.595/2018)

	
	Geral
	Residir na área da comunidade em que atuar, desde a data da publicação do edital do processo seletivo público e ter concluído, com aproveitamento, curso de formação inicial, com carga horária mínima de 40 (quarenta) horas;

	
	Recrutamento
	Seleção Pública


JUSTIFICATIVAS AO PROJETO DE LEI 
Senhor Presidente 
Senhores Vereadores 
O Projeto de Lei que ora colocamos a vossa apreciação busca autorização para alterar os requisitos para provimento do emprego público de Agente Comunitário de Saúde criado pela Lei nº1.501, de 14 de novembro de 2008.
A alteração é necessária para atendimento aos novos regramentos para ingresso instituídos pela Lei Federal nº13.595 de 05 de janeiro de 2018.                                                                                                                                                                      
Diante de sua clareza, espera-se a aprovação unânime do presente Projeto de Lei. 
Atenciosamente,
VALDIR JOSE ZASSO
Prefeito Municipal 
